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Abstract 

Background & Objective: Behavioral activation and inhibition systems play a key role in regulating emotions, and a disorder in any of these 
systems can lead to disabilities in individuals. Also, these people are ready to grow and improve and expand their abilities, and they can establish 

sincere and reliable relationships with others. Behavioral activation and inhibition systems play an essential role in regulating emotions, and a 

disorder in each system can lead to disabilities in individuals. This study aimed to model flourishing based on the system of activation and 
behavioral inhibition mediated by dark personality in PhD students in the humanities. 

Methods: The present study was a structural equation modeling. The study's statistical population included all PhD students in humanities 

(N=1621) studying at Islamic Azad University, Science and Research Branch of Tehran, in the academic year 2019–2020. Of whom, 770 
volunteer students were recruited by the available sampling method. In this study, the following questionnaires were used to collect the required 

data. First, we used the behavioral activation and inhibition system questionnaire. This scale was developed by Carver and White (1994) and 

includes 20 self–reported questions. The behavioral inhibition subscale in this questionnaire consists of 7 items that measure the sensitivity of 
the behavioral inhibition system or response to the threat and the feeling of anxiety when faced with threatening symptoms. The behavioral 

activation subscale consists of 13 items and measures the sensitivity of the behavioral activation system personality questionnaire. This 

questionnaire was developed by Jones and Palhes (2014) and has 28 questions, and its purpose is to examine dark personality traits (narcissism, 
psychopath, Machiavelli). This questionnaire is based on the Likert scale. The flourishing questionnaire was developed by Soleimani et al. (2015) 

and has 28 questions. This questionnaire is scored on a 6–point Likert scale. The questionnaire has 4 sub–components: Positive emotions, 

relationships, meaning, and progress. In this study, we used mean and standard deviation in the descriptive findings section and the Kolmogorov–
Smirnov test in the inferential findings section to check the normality of the data. The obtained data were analyzed using structural equation 

modeling at a significance level of 0.05 in SPSS version 24 and Amos version 22. 

Results: Direct effects of behavioral inhibition system on dark personality (p=0.001, β=0.284), behavioral activation system on dark personality 

(p=0.008, β=–0.191), behavioral inhibition system on flowering (p=0.001, β=–0.351), behavioral activation system on flowering (p=0.001, 

β=0.603) and dark personality on flowering (p=0.001, β=–0.344) were significant. On the other hand, the indirect effects of the behavioral 

activation system on flowering mediated by dark personality (p=0.027, β=0.066) and the system of behavioral inhibition on flowering mediated 
by dark personality (p=0.003, β=–0.097) were significant. Also, the effects of the whole behavioral inhibition system on flowering (p=0.001, 

β=–0.445) and behavioral activation system on flowering (p=0.001, β= 0.669) were significant. On the other hand, the results showed that the 

effects of the whole behavioral inhibition system on flowering (p=0.001, β=–0.445) and the behavioral activation system on flowering (p=0.001, 
β=0.669) were significant. Also, the good fit indices indicated the proper fit of the model (χ2/df=2.98, AGFI=0.901, GFI=0.898, CFI=0.908, 

RMSEA=0.079). 

Conclusion: Based on the results of this study, flourishing modeling based on the system of activation and behavioral inhibition mediated by 
dark personality is statistically significant, and the model has the necessary validity. 

Keywords: Prosperity, Behavioral activation system, Behavioral inhibition system, Dark personality, Students. 
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  .1۷۵(:۲1؛ )1۴۰1ی ناتوان مطالعات مجله 1

لیاصی پژوهش قالهم 1۴۰1 بانآ برخط انتشار   

سازی و بازداری رفتاری با میانجیگری های فعالشکوفایی براساس سیستمسازی مدل
 های علوم انسانیشخصیت تاریک در دانشجویان دورهٔ دکتری رشته

 ۴میلی، سمیه رباط۳مراد، ابوالقاسم عیسی۲*حسن اسدزاده، 1تنکابنی سیدبهروز هاشمی

 سندگانینو حاتیوضت

 واحد علوم و تحقیقات، دانشگاه آزاد اسلامی، تهران، ایران؛ شناسی عمومی،. دانشجوی دکتری روان1
 شناسی تربیتی، دانشگاه علامه طباطبائی، تهران، ایران؛. دانشیار گروه روان۲
 شناسی بالینی، دانشگاه علامه طباطبائی، تهران، ایران؛. دانشیار گروه روان۳
 ات، دانشگاه آزاد اسلامی، تهران، ایران.شناسی بالینی، واحد علوم و تحقیق. استادیار گروه روان۴

 Asadzadeh@atu.ac.ir : مسئول*رایانامهٔ نویسندهٔ 

 1۴۰۰آبان  ۲۴ تاریخ پذیرش:؛ 1۴۰۰شهریور  1۷ تاریخ دریافت:
 

 

  

                                                      
( deed.fa/4.0nc/-https://creativecommons.org/licenses/byی )المللنیب ۰٫۴ی رتجاریغ-اریاخت مجوز تحت که است آزادی دسترس با مقاله کی نیا. یناتوان مطالعات مجله ،۱۴۰۱ © است محفوظ انتشار حق

 .دیکن عیتوز وی بردارنسخهی رتجاریغ طوربه ،یاصل نسخهٔ به مناسب ارجاع شرط با را مقاله نیا در شده منتشر مواد که دهدیم اجازه شما به که است شده منتشر

 
 دهیچک

هایی در تواند منجربه بروز ناتوانیها میدر تنظیم هیجانات دارند و وجود اختلال در هریک از این سیستمسازی و بازداری رفتاری نقش اساسی های فعالسیستمزمینه و هدف: 
های سازی و بازداری رفتاری با میانجیگری شخصیت تاریک در دانشجویان دورهٔ دکتری رشتههای فعالسازی شکوفایی براساس سیستممدلپژوهش حاضر با هدف افراد شود. 

 صورت گرفت.نی علوم انسا
سازی انجام شد. جامعهٔ آماری پژوهش را تمامی دانشجویان رشتهٔ علوم انسانی مقطع دکتری دانشگاه آزاد اسلامی تحلیلی از نوع مدلروش توصیفیبه این پژوهش بررسی:روش

گیری دردسترس انتخاب روش نمونهنفر داوطلب واجد شرایط به ۷۷۰ها آننفر تشکیل دادند. از بین  1۶۲1به تعداد  1۳۹۸-۹۹واحد علوم و تحقیقات تهران در سال تحصیلی 
پالهس،  و پالهس )جونز و نامهٔ شخصیت تاریک جونز( و پرسش1۳۹۴ شکوفایی )سلیمانی و همکاران،  ٔنامههای لازم از پرسشآوری دادهو وارد مطالعه شدند. برای جمع

سازی معادلات ساختاری در سطح ها با روش مدل( استفاده شد. تحلیل داده1۹۹۴وایت،  و داری رفتاری کارور و وایت )کارورسازی و بازنامهٔ سیستم فعال( و پرسش۲۰1۴
 صورت گرفت. ۲۲نسخهٔ  mosAو  ۲۴نسخهٔ  PSSSافزارهای و در نرم ۰۵٫۰معناداری 

معنادار  (p ،۰٫۶۶۹=β<۰٫۰۰1)سازی رفتاری بر شکوفایی و سیستم فعال (p، ۰٫۴۴۵-=β<۰٫۰۰1)سیستم بازداری رفتاری بر شکوفایی ثر کل نتایج نشان داد، ا ها:یافته
 (.df/2X ،۹۰1٫۰=GFIA ،۸۹۸٫۰=FIG ،۹۰۸٫۰=FIC ،۰۷۹٫۰=MSEAR=۹۸٫۲از برازش مناسب مدل است )های نکویی برازش حاکیاست؛ همچنین شاخص

سازی و بازداری رفتاری با میانجیگری شخصیت تاریک از های فعالسازی شکوفایی براساس سیستم، مدلکردگیری توان نتیجههای این پژوهش میبراساس یافته گیری:نتیجه
 دار بوده و مدل از اعتبار لازم برخوردار است.نظر آماری معنا

 سازی رفتاری، سیستم بازداری رفتاری، شخصیت تاریک، دانشجویان.شکوفایی، سیستم فعال ها:کلیدواژه
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۲ 

 مقدمه ۱
منظور شناسایی جانبهٔ افراد بههای همهمطالعهٔ رفتار و ویژگی

شناسان بوده های آنان همیشه مدنظر روانها و غلبه بر ناتوانیتوانمندی
 تر مزاجیازعوامل اصلی  1رفتاری-مغزی هایاست. فعالیت سیستم

عنوان شد. او با بررسی ادبیات تحقیقات   ۲که از سوی گری است
 ، از شخصیت یک الگوی زیستی۳تقویت به حساسیت نظریهٔ حیوانی در

 نظر وی اینرفتاری است. به-کرد که متشکل از سه سیستم مغزی ارائه
هر  و فعالیتها در افراد است رفتاری مبنای تفاوت-مغزی هایسیستم

های هیجانی گوناگون همانند ها منجربه فراخوان واکنشکدام از آن
سازی سیستم فعال (. نخستین سیستم که1شود )اضطراب و ترس می

شرطی پاداش پاسخ  هاینام دارد، به فقدان تنبیه و محرک  4رفتاری
 دهد. افزایش حساسیت و فعالیت سیستم مذکور سبب فراخوانیمی

شود. سیستم می 6آوردو رفتار روی 5فعال مثبت، اجتناب هایهیجان
های است که به فقدان پاداش و محرک ۷دیگر، سیستم بازداری رفتاری

آوری که ترس هایهای تازه و همچنین به محرکتنبیه، به محرک شرطی
 یادشده سبب اجتناب سیستم دهد. فعالیتذاتی هستند، پاسخ می

توجه و برپایی، فراخوانی بازداری رفتاری افزایش  خاموشی، ۸پذیرفعل
-سیستم ستیز شود. سومین سیستم،می و حالت عاطفی اضطراب

و هیپوتالاموس در ارتباط  آمیگدال نام دارد که از نگاه ساختاری با ۹گریز
 1۰طراحی مدل کیمبرل (.۲های آزارنده حساس است )محرک به بوده و

ت گرفت. نظریهٔ حساسیت نسبت به تقویت صور براساس نظریهٔ
عمده شامل  سیستم سه بر بیولوژی شخصیت است کهیادشده مبتنی

 و سیستم انجماد-گریز-جنگ سازی رفتاری و سیستمفعال سیستم
 (.۳)گیرد فردی در نظر می هایبازداری رفتاری را در مغز مبنای تفاوت

 سیستم و های پاداشعلامت در پاسخ به سازی رفتاریسیستم فعال
به  پاسخ در و فرار رفتار اجتناب منظوربه انجماد-گریز-جنگ

وظیفهٔ  شود. درمقابل،می های آزارندهٔ شرطی و غیرشرطی فعالمحرک
وفصل درگیری میان اهداف رقابتی حل رفتاری مهم سیستم بازداری

بر این فرض  کیمبرل (. مدل۴اجتناب( است )-)نظیر تعارض نزدیکی
ی نزدیک، دلایل دور نیز موجب اختلال هابر علتعلاوه که است مبتنی

های دور شامل عواملی است که شود. علتمی اضطراب اجتماعی
مدل  (. این۵را در پی دارد ) سیستم بازداری رفتاری زیاد حساسیت
تعامل  طور پیچیده و متقابلی باهم دربه کند همهٔ عوامل مذکورفرض می

شوند منجر می 11تماعیو به تداوم و ایجاد اختلال اضطراب اج هستند
رفتاری با شخصیت -مغزی های(. بررسی کارکرد و نقش سیستم۶)

شناسان را به هایی بوده که توجه و علاقهٔ روانیکی از زمینه 1۲تاریک
خصوصیات  از ای(. شخصیت، مجموعه۷خود جلب کرده است )

های گوناگون موقعیت سبک رویارویی با که است فرد و بادواممنحصربه
ای کانونی در منزلهٔ نقطه(. شخصیت تاریک به۸کند )می مشخصرا 

                                                      
1 .Brain-behavioral Systems 
2. Gray 
3. Sensitivity Theory to Reinforcement 
4. Behavior Activation System 
5. Active Avoidance 
6. Approach 
7 .Behavior Inhibition System 
8. Passive Avoidance 
9. Anti-escape System 

های مختلفی دربارهٔ و کوشش گرفته مدنظر قرار تحقیقات اخیر
(. از میان ۹است ) ناکارآمد انجام شده صفات شخصیتی بندیطبقه

گانهٔ تاریک توجه صفات سه بندیدر طول دههٔ گذشته، به طبقه ها،آن
لحاظ تشویق گانهٔ تاریک بهسه صفات(. 1۰بیشتری شده است )

 کنار هم مطرح شده است و این ها درمنظور مطالعهٔ آنپژوهشگران به
 ایرفتار گسترده سنجی و نظری،در ابعاد روان پوشیعلت همبه صفات

گیرد. بر همین اساس سه سازهٔ شخصیتی شامل را در بر می
گانهٔ صفات سه با عنوان 15و سایکوپات 14و خودشیفته 1۳ماکیاولیسم

شناسان (. تعدادی از روان11شخصیت تاریک شناسایی شده است )
لحاظ اجتماعی امکان دارد که به اندهایی اشاره کردهبه شخصیت

سطح  در عملکرد هستند و محدودهٔ نرمال در هنوز آزارنده باشند؛ ولی
های آزارندهٔ اجتماعی (. در میان شخصیت1۲غیربالینی قرار دارند )

تجربی  توجه و پسیکوپاتی، خودشیفتگی ماکیاولیسم و صفت رح سهط
سه صفت با خصوصیاتی مانند  جلب کرده است. این به خود زیادی را

و  اجتماعی جذابیت سلطه )مثل خودشیفتگی(، برتری، استحقاق،
های اجتماعی سنگدلانه، ماکیاولیسم(، نگرش کاری )مثلفریب

شود می ستیزی( مشخصجامعه فردی )مثلبین خصومت و تکانشگری
 است بودن، غیربیمارگونهعین آزارنده شخصیتی در (. این صفات1۳)
های (. صفت ماکیاولیسم، به نگرش1۴در حوزهٔ غیربالینی قرار دارد ) و

 مثل)فردی بین و خصومت اجتماعی سنگدلانه، تکانشگری
همچون خصوصیاتی  کند. بعُد ضداجتماعی،ستیزی( اشاره میجامعه

و بزهکاری را در بر  حس همدلی نداشتنوجود رفتار ضداجتماعی،
نام  آن تمرکز دارد. بعُد آخر به نتیجهٔ و که عمدتاً بر عمل گیردمی

شخصیت خودشیفته، شامل خصوصیاتی همچون کسب قدرت 
 توجه قرار گیرند و دارند همیشه در مرکز شود. چنین افرادی دوستمی

های (. باوجود ریشه1۵بال موفقیت هستند )دنبه و افرادی متکبر
 با عنوان مثلث تاریک که سه شخصیت دهنده، اینمختلف تشکیل

 هر وجه اشتراک دارد؛ در چند ویژگی شخصیتی قابل شناسایی است،
اجتماعی  منش سه شخصیت دارای درجاتی از سردی عاطفی،

خاشگری های رفتاری برای ارتقای خود، پرهمراه با گرایش بدخواهانه
 (.1۶و چندرویی است )

سازی و بازداری های فعالبراساس آنچه گفته شد متغیرهای سیستم
بینی تعدادی از متغیرها تواند در پیشرفتاری و شخصیت تاریک می

 (.1۷)است  16شکوفایینقش مؤثری داشته باشد. ازجملهٔ این متغیرها 
 در زمینهٔ شکوفایی مدلی متشکل از روابط، هیجانات مثبت، 1۷سلیگمن

در  که رکن اساسی پنج کرد. این معرفی مشغولیت، موفقیت و معنا را
مهمی است که افراد  هایگیری بهزیستی کلی سهیم بوده، حوزهشکل

صورت به توانمی را هریک و کنندخودشان تعقیب می برای را هاآن
 از منزلهٔ حالتیبه (. شکوفایی1۸گیری کرد )هیکدیگر انداز از مستقل

10. Kimbrel 
11. Social Anxiety Disorder 
12 .Dark Personality 
13 .Machiavellianism 
14 .Narcissism 
15 .Psychopathy 
16. Flourishing 
17. Seligman 
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۳ 

بر اینکه شکوفا علاوه افراد تعریفی، چنین روان بهینه است. با سلامت
احساس مطلوبی دارند، دارای عملکرد خوبی نیز هستند. این افراد 

در مسیر زندگی  کنند،را تجربه می های خوبیصورت مرتب هیجانبه
با محیط پیرامون خود دارای مشارکت  روزانه احساس شادکامی دارند و

(. آن دسته از افرادی که از نظر شکوفایی در 1۹ای هستند )سازنده
 عملکرد لحاظ هیجانی و نیز در رابطه باگیرند، بهسطح بالایی قرار می

خود عملکرد خوبی دارند و به دور از  اجتماعی و زندگی شخصی در
فی این افراد استعداد (. ازطر۲۰روانی هستند ) همه نوع بیماری

توانند با دارند و می را های خودبهترشدن، رشدکردن و توسعهٔ توانایی
افراد  (.۲1ای داشته باشند )سایر افراد روابط قابل اعتماد و صمیمانه

 هایمحدودیت برند ولذت بیشتری می روابط اجتماعی مذکور از
در  کنند ورا در رابطه با فعالیت روزانهٔ خود کسب می کمتری
(. ازسویی ۲۲دارند ) ایهای مختلف اجتماعی شرکت گستردهفعالیت

 هایبینی و امید و نیز هیجانمثبت نظیر خوش هایاین افراد هیجان
جای اینکه دچار تجربه کرده و به منفی نظیر ترس، عصبانیت و رنج را

(. ۲۳کنند )ای انطباقی استفاده میمقابله هایمهارت ضعف شوند از
 با صورت مثبتبه است، شکوفاییتحقیقات مختلف نشان داده 

پذیری و واکنش ۳آگاهی، ذهن۲، بهزیستی اجتماعی1بهزیستی هیجانی
 ارتباطات مثبت برقراری با شکوفایی (.۲۴رابطه دارد ) 4هیجانی مثبت

بیشتر و هدفمندی نیز دارای رابطه است.  دیگران، کنترل محیطی با
و تجربهٔ  خود، افسردگی خودمختاری، پذیرشبا  همچنین شکوفایی

(. نتایج تحقیقی دیگر گویای این نکته بود ۲۵است ) ارتباط تنهایی در
 بهزیستی شناختی همچون درک هایکنندهبینیپیش با که شکوفایی

های در زمینه استعدادهای خود کشف داشتن انتظارات، زندگی و
مثبتی دارد  تگیزندگی و اهداف مطلوب در زندگی همبس مختلف

(۲۶.) 
دانشجویان نقش بسزایی در پیشرفت هر کشور و نیل به اهداف و 

های آن دارند. با پرورش و شکوفایی نسل فرهیخته و آلایده
یافتنی است، بلکه آموزشی دستتنها اهداف فرهنگیکرده نهتحصیل

اجتماعی نیز نقش اساسی داشته باشد. های اقتصادیتواند در زمینهمی
کند که با عرضهٔ شکوفایی، این امکان را برای افراد فراهم می

های خود، برای خویش و نیز برای جامعه و محیط اطراف مؤثر توانایی
ای در زندگی و مفید واقع شوند و از این طریق نقش فعال و سازنده

های خود را صورت که فرد ظرفیتخود و جامعه داشته باشند. بدین
دهد. به بیان سطح عملکرد بالایی را از خود نشان میبخشد و ارتقا می

بر خواستهٔ خود از زندگی، انتظار کند علاوهدیگر انسان شکوفا تلاش می
دلیل انگیزهٔ توان گفت، بهزندگی از خود را نیز برآورده سازد؛ بنابراین می

های نوآورانه و خلاقانه، فرد شکوفا در شکوفایی موجود و نیز ویژگی
های اجتماعی، تحصیلی و غیره  عملکردی مولد بوده و در حوزهزمینهٔ

توان دیگر میها و تولیدات مختص به خود است. ازسویدارای نوآوری
سازی و بازداری رفتاری های فعالگفت، وجود اختلال در سیستم

شود. براساس هایی در رابطه با شکوفایی تواند سبب بروز ناتوانیمی
شده از های انجامنداشتن پژوهشلحاظ کفایتیز بهآنچه گفته شد و ن

                                                      
1 .Emotional Well-being 
2 .Social Welfare 
3 .Mindfulness 

سازی نظر کمیت در زمینهٔ شکوفایی، این پژوهش با هدف مدل
سازی و بازداری رفتاری با های فعالشکوفایی براساس سیستم

های میانجیگری شخصیت تاریک در دانشجویان دورهٔ دکتری رشته
 علوم انسانی انجام شد.

 بررسیروش 2
سازی معادلات ساختاری بود. جامعهٔ آماری ز نوع مدلحاضر ا پژوهش

های علوم انسانی مقطع دکتری پژوهش را تمامی دانشجویان رشته
دانشگاه آزاد اسلامی واحد علوم و تحقیقات تهران در سال تحصیلی 

 ۷۷۰ها تعداد از بین آن نفر تشکیل دادند. 1۶۲1به تعداد  1۳۹۸-۹۹
گیری دردسترس روش نمونهبه لبنمونهٔ واجد شرایط و داوطنفر 

نمونهٔ تحقیق براساس قاعدهٔ  حجم .ندشدانتخاب و وارد مطالعه 
 است آن برمعادلات ساختاری مبنی سازیمدل حوزهٔ محققان پیشنهادی

شده تعداد متغیرهای مشاهده برابر۲۰تا1۵باید  حداقل نمونه تعداد که
ها، ریزش آزمودنی در این پژوهش نیز با درنظرگرفتن احتمالباشد. 

 نمونه انتخاب شد ۷۷۰پذیری نتایج، تعداد افزایش دقت و تعمیم
های ورود به پژوهش شامل دانشجوی دورهٔ دکتری (. ملاک۲۷)

های علوم انسانی دانشگاه آزاد اسلامی واحد علوم و تحقیقات رشته
تهران، مشغول به تحصیل در مقطع دکتری علوم انسانی در سال 

مند به همکاری در اجرای پژوهش بود. و علاقه 1۳۹۸-۹۹تحصیلی 
تکمیل نداشتن به همکاری در پژوهش و های خروج نیز تمایلملاک

در نظر گرفته شد. این مطالعه  صورت ناکامل و ناقصها بهنامهپرسش
انجام گرفت.  IR.IAU.SRB.REC.1398.160به شمارهٔ کد اخلاق 

رعایت شد: رضایت آگاهانه و شرح زیر همچنین ملاحظات اخلاقی به
ها؛ امکان خروج از مطالعه؛ احترام به حقوق و داوطلبانهٔ آزمودنی
داری از سوی پژوهشگر؛ جبران ها؛ رازداری و امانتشخصیت آزمودنی

خطرات احتمالی در حین مطالعه از سوی پژوهشگر. در این مطالعه 
 استفاده شد.های زیر نامههای لازم از پرسشآوری دادهبرای جمع

 5سازی و بازداری رفتاری کارور و وایتنامهٔ سیستم فعالپرسش -
وایت ساخته شد  و کارور توسط (: این مقیاس1۹۹۴وایت،  و )کارور

 رفتاری بازداری است. زیرمقیاس و شامل بیست پرسش خوداظهاری
رفتاری  بازداری سیستم حساسیت که نامه هفت گویه دارداین پرسش در

 با هنگام رویارویی اضطراب احساس تهدید و به دهییا پاسخ
شامل  رفتاری سازیفعال گیرد. زیرمقیاسمی اندازه را تهدید هاینشانه

گیری اندازه را رفتاری سازفعال و حساسیت سیستم است سیزده گویه
از  ایلیکرت چهاردرجه مقیاس در هاسؤال این به هاکند. آزمودنیمی

دهند. می ( پاسخ۴درست است )نمرهٔ  کاملاا  ( تا1درست نیست )نمرهٔ 
 ۵۰و نقطهٔ برش  ۸۰و حداکثر نمره  ۲۰نامه حداقل نمره در این پرسش

سازی فعال سیستم دهندهٔ وجود حساسیتاست. کسب نمرهٔ بیشتر نشان
وایت ثبات  ها است. کارور ورفتاری زیاد در بین آزمودنی و بازداری

 نامهٔ حاضر راپرسش و روایی افتراقی ۰٫۷۲ بازداری رفتاری را درونی
دست آوردند؛ همچنین ضریب به ۰٫۵۵نامهٔ اضطراب بک با پرسش

سازی را فعال و ۰٫۸1 بازداری را هایمقیاسخرده آلفای کرونباخ

4 .Positive Emotional Responsiveness 
5 .Carver and White Behavioral Activation and Inhibition System 

Questionnaire 
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۴ 

(. در پژوهش خانجانی و همکاران روایی ۲۸گزارش کردند ) ۰٫۷۸
چند نفر از متخصصان نامهٔ مذکور با استفاده از نظرات صوری پرسش

نامه برای شناسی به تأیید رسید و ضریب آلفای کرونباخ پرسشروان
 ۰٫۷۰سازی رفتاری و برای سیستم فعال ۰٫۶۸سیستم بازداری رفتاری 

 (.۲۹گزارش شد )
پالهس،  و )جونز  1پالهس و نامهٔ شخصیت تاریک جونزپرسش -

 سؤال ۲۸ که دش پالهس ساخته و جونز توسط نامهپرسش (: این۲۰1۴
شخصیت )خودشیفتگی،  تاریک صفات هدف آن بررسی دارد و

لیکرت  مقیاس براساس نامهپرسش سایکوپات، ماکیاولی( است. این
موافق( است.  )کاملاا  ۵مخالفم( تا  )کاملاا  1از  آن شده و طیف تنظیم

 ۸۴و نقطهٔ برش آن  1۴۰و حداکثر نمره  ۲۸نامه حداقل نمرهٔ پرسش
نمرهٔ بیشتر، وجود صفات شخصیت تاریک زیاد را در بین است. کسب 

نامه توسط سازندگان آن دهد. روایی صوری پرسشها نشان میآزمودنی
با  های ماکیاولیسممؤلفه هریک از مطلوب اعلام شد و پایایی آن در

و  ۰٫۶۸با آلفای کرونباخ  ، خودشیفتگی۰٫۷۴آلفای کرونباخ 
(. در پژوهش قمرانی و 11بود ) ۰٫۷۲کرونباخ  آلفای سایکوپاتیک با

نامهٔ مذکور مطلوب گزارش شد و پایایی همکاران روایی صوری پرسش
های ماکیاولیستی مقیاسبرای خرده کرونباخ آن با استفاده از آلفای

 (.۳۰دست آمد )به ۰٫۴۰و سایکوپاتیک  ۰٫۶۸ ، خودشیفتگی۰٫۹۲
یپرسش -  (: این۳۹۴1)سلیمانی و همکاران،   ۲نامهٔ شکوفای

 سؤال ۲۸ دارای و شد توسط سلیمانی و همکاران ساخته نامهپرسش
شده  لیکرت تنظیم ایگزینهمقیاس شش براساس نامهاست. این پرسش

نامهٔ موافقم( است. پرسش )کاملاا ۶مخالفم( تا  )کاملاا 1از  آن و طیف

و های مثبت، روابط، معنایابی مؤلفهٔ هیجانمذکور دارای چهار خرده
 1۶۸و حداکثر نمرهٔ آن  ۲۸نامه پیشرفت است. حداقل نمرهٔ پرسش

ها است. کسب نمرهٔ بیشتر، وجود شکوفایی زیاد را در بین آزمودنی
نامه را با استفاده از دهد. سلیمانی و همکاران روایی پرسشنشان می

گزارش کردند و پایایی آن را با استفاده از  ۰٫۹۲تحلیل عاملی تأییدی 
، روابط ۰٫۹۵های مثبت های هیجانمؤلفهکرونباخ برای خرده آلفای
دست به ۰٫۹1و پایایی کل  ۰٫۸۳، پیشرفت ۰٫۸۸، معنایابی ۰٫۸۷

 (.۳1آوردند )
 مشاهده 1 که در شکلدر مدل ساختاری پژوهش حاضر همچنان

های سیستم روابط بینشخصیت تاریک  شود، چنین فرض شد کهمی
میانجیگری شکوفایی در دانشجویان  با رااری سازی و بازداری رفتفعال

سازی معادلات ساختاری در استفاده از مدلها با . تحلیل دادهکندمی
در سطح معناداری  ۲۲نسخهٔ  mosAو  ۲۴نسخهٔ  PSSSافزارهای نرم

های آماری توصیفی صورت گرفت. در همین رابطه ابتدا شاخص ۰٫۰۵
جدول ماتریس همبستگی و فرض شامل میانگین و انحراف معیار و نیز 
های فرضعنوان پیشاسمیرنف بهنرمالیتی ازطریق آزمون کولموگروف

مجذور  های نکویی برازششاخصپژوهش محاسبه شد. همچنین از 
با نقطهٔ  4شده، مجذور کای نرم۰۵٫۰ از تربزرگ با مقدار احتمال ۳کای

 برش ا نقطهٔب 5تقریب مجذورات میانگین خطای ریشهٔ، ۳برش کمتر از 
 برش نقطهٔ با 6شدهنکویی برازش تعدیل شاخص، ۰۸٫۰ تر ازکوچک
 تر ازبرش کوچک با نقطهٔ ۷نکویی برازش شاخص، ۹۰٫۰ از ترکوچک

 با ۹۵٫۰ تر ازکوچک برش با نقطهٔ ۸تطبیقی و شاخص نکویی ۹۵٫۰
 (.۳۲) استفاده شد برازش مذکور مقادیر درنظرگرفتن

 

 هایافته 3
های علوم های این پژوهش را دانشجویان دورهٔ دکتری رشتهآزمودنی

اسلامی علوم و تحقیقات واحد تهران تشکیل دادند انسانی دانشگاه آزاد 
سال بود. تعداد  ۴۹٫۵۷±۸٫۷۴ها که میانگین و انحراف معیار سن آن

درصد( ۳۶٫۸۹نفر ) ۲۸۴درصد( دانشجوی زن و ۶۳٫11نفر ) ۴۸۶
نفر  ۶۰۵دانشجوی مرد در پژوهش حاضر شرکت کردند. همچنین 

بودند. در  درصد( مجرد۲1٫۴۳نفر ) 1۶۵درصد( متأهل و ۷۸٫۵۷)
 های توصیفی متغیرهای پژوهش گزارش شده است.شاخص 1جدول 

 

                                                      
1 .Jones and Pauls Dark Personality Questionnaire 
2. Flourishing Questionnaire  
3. Chi Square 
4. Chi Square/Degrees of Freedom 

5 .Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA) 
6 .Adjusted Goodness of Fit Index (AGFI) 
7 .Goodness of Fit Index (GFI) 
8. Comparative Fit Index (CFI) 
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۵ 

 متغیرهای پژوهشهای توصیفی . بررسی شاخص1جدول 
 بیشترین مقدار کمترین مقدار انحراف معیار میانگین متغیر
 1۶٫۰۰ ۴٫۰۰ ۲٫۲۹۸ ۸٫۵1۳ سائق

 1۷٫۰۰ ۵٫۰۰ ۲٫۰۴۲ ۷٫۲۷۲ پاداش

 1۵٫۰۰ ۴٫۰۰ ۲٫۲۲۵ ۸٫۸1۲ شادی

 ۲۸٫۰۰ 1۴٫۰۰ ۲٫۳۲۵ ۲۰٫۹۹۴ سیستم بازداری رفتاری

 ۳۸٫۰۰ ۹٫۰۰ ۶٫۴۹۰ ۲۵٫۷۸۴ هیجانات مثبت

 ۳۹٫۰۰ ۷٫۰۰ ۵٫۳۲۴ ۲۸٫۵۶۷ روابط

 ۴۰٫۰۰ ۷٫۰۰ ۵٫۷۹۲ ۳۰٫۹۲1 معنا

 ۴1٫۰۰ ۸٫۰۰ ۷٫۴۳1 ۲۷٫۷۴۹ پیشرفت

 1۰٫۰۰ ۴٫۰۰ ۰٫۸۹۹ ۴٫۴۰۵ ماکیاولیستی

 11٫۰۰ ۴٫۰۰ 1٫1۵۸ ۶٫۶۶1 پسیکوپاتی

 1۲٫۰۰ ۴٫۰۰ ۲٫۲۰۲ ۷٫۲۰۰ خودشیفتگی

میانگین، انحراف معیار، کمترین و بیشترین مقدار متغیرهای  1جدول 
های پژوهش، بودن توزیع دادهمنظور نرمالبه دهد.پژوهش را نشان می
معنادارنشدن این کار رفت. باتوجه به اسمیرنف بهآزمون کولموگروف
همچنین  (.p>۰٫۰۵ها رد نشد )بودن توزیع دادهآزمون فرض نرمال

کار رفت. ضرایب ها، آزمون پیرسون بهبرای بررسی همبستگی داده

(، سائق و پیشرفت ۰٫۲۸۰همبستگی بین متغیرهای سائق و هیجانات )
(، ۰٫۳۴۴( پیشرفت و پاداش )۰٫۲۶۳(، سائق و معنا )۰٫۵۵۶)

(، شادی و ۰٫۲۰۸و سیستم بازداری رفتاری ) خودشیفتگی
( -۰٫۲1۸( و هیجانات مثبت و پسیکوپاتی )-۰٫۲۳۸خودشیفتگی )

 (.p<۰٫۰۰1)محاسبه شد که از نظر آماری معنادار بود 

 های نکویی برازش مدل ساختاریشاخص. ۲جدول 
های نکویی شاخص

 برازش
 مجذور کای

مجذور کای 
 شدهنرم

ریشهٔ خطای میانگین 
 مجذورات تقریب

شاخص 
 نکویی برازش

شاخص نکویی 
 برازش تطبیقی

شاخص نکویی 
 تطبیقی

 ۰٫۹۰۸ ۰٫۹۰1 ۰٫۸۹۸ ۰٫۰۷۹ ۲٫۹۸ ۳۰۵٫۳۹ شدهمقادیر مشاهده

دو به درجهٔ آزادی شود نسبت خیمشاهده می ۲طورکه در جدول همان
، ریشهٔ خطای میانگین مجذورات تقریب نزدیک به صفر و ۳کمتر از 

شدهٔ برازندگی و شاخص ، شاخص تعدیلشاخص نکویی برازشمیزان 

شده از برازش برازندگی تطبیقی نزدیک به یک است؛ درنتیجه مدل ارائه
 (.p<۰٫۰۰1نسبتاً خوبی برخوردار است )

 بین متغیرهای پژوهشو غیرمستقیم مستقیم و  کل های. ضرایب مسیر۳جدول 
 مقدار احتمال tمقدار  ضریب مسیر سازهٔ به            از سازهٔ 

 اثرات مستقیم

 >۰٫۰۰1 ۳٫۳۹۳ ۰٫۲۸۴ شخصیت تاریک ←سیستم بازداری رفتاری 
 ۰٫۰۰۸ -۲٫۶۷1 -۰٫1۹1 شخصیت تاریک ←سازی رفتاری سیستم فعال

 >۰٫۰۰1 -۴٫۲۶۹ -۰٫۳۵1 شکوفایی ←سیستم بازداری رفتاری 
 >۰٫۰۰1 1۰٫۲۹۳ ۰٫۶۰۳ شکوفایی ←سازی رفتاری سیستم فعال

 >۰٫۰۰1 -۴٫۸۲۴ -۰٫۳۴۴ شکوفایی ← شخصیت تاریک

 اثرات غیرمستقیم
 ۰٫۰۲۷ - ۰٫۰۶۶ شکوفایی ← شخصیت تاریک ← سازی رفتاریسیستم فعال

 ۰٫۰۰۳ - -۰٫۰۹۷ شکوفایی ← شخصیت تاریک ← سیستم بازداری رفتاری

 اثرات کل
 >۰٫۰۰1 - -۰٫۴۴۵ شکوفایی ← سیستم بازداری رفتاری

 >۰٫۰۰1 - ۰٫۶۶۹ شکوفایی ← سازی رفتاریسیستم فعال

رفتاری بر  دهد، اثرات مستقیم سیستم بازدارینشان می ۳نتایج جدول 
سازی سیستم فعال ،(p ،۰٫۲۸۴=β<۰٫۰۰1شخصیت تاریک )

سیستم  ،(p ،۰٫1۹1-=β=۰٫۰۰۸رفتاری بر شخصیت تاریک )
سیستم  ،(p ،۰٫۳۵1-=β<۰٫۰۰1)بازداری رفتاری بر شکوفایی 

و شخصیت  (p ،۰٫۶۰۳=β<۰٫۰۰1سازی رفتاری بر شکوفایی )فعال
ازطرفی  معنادار است؛( p ،۰٫۳۴۴-=β<۰٫۰۰1تاریک بر شکوفایی )

سازی رفتاری بر شکوفایی با سیستم فعالغیرمستقیم  اتاثر
و سیستم ( p ،۰٫۰۶۶=β=۰٫۰۲۷)میانجیگری شخصیت تاریک 

بازداری رفتاری بر شکوفایی با میانجیگری شخصیت تاریک 
(۰٫۰۰۳=p ،۰٫۰۹۷-=β )سیستم کل  اتثرمعنادار است؛ همچنین ا

و سیستم  (p ،۰٫۴۴۵-=β<۰٫۰۰1)بازداری رفتاری بر شکوفایی 
معنادار  (p ،۰٫۶۶۹=β<۰٫۰۰1)سازی رفتاری بر شکوفایی فعال
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۶ 

  .است

 سازی و بازداری رفتاری براساس شکوفایی و شخصیت تاریک با بتای استانداردهای فعال. مدل ساختاری سیستم۲شکل 

 بحث ۴
های سازی شکوفایی براساس سیستمبا هدف مدل حاضر پژوهش

سازی و بازداری رفتاری با میانجیگری شخصیت تاریک در فعال
های علوم انسانی انجام گرفت. بر همین دانشجویان دورهٔ دکتری رشته

سازی های فعالاساس در بخشی از این پژوهش مشخص شد، سیستم
صورت دارد. پژوهشی به رفتاری اثر معناداری بر شکوفایی بازداری و

طور غیرمستقیم با نتایج مستقیم همسو با این نتایج یافت نشد؛ اما به
های زیر همسوست: امیری و همکاران دریافتند، بین پژوهش
ساز و بازداری رفتاری با صفت پیسکوپات از صفات های فعالسیستم

(؛ ۵گانهٔ شخصیت تاریک روابط مثبت معناداری وجود دارد )سه
اساس نتایج مطالعهٔ دیمیدجیان و همکاران مشخص شد، متغیرهای بر

بین مناسبی برای شکوفایی در زنان افزایش توجه و حالات عاطفی پیش
 سیستم بازداری رفتاری،توان گفت، در تبیین این یافته می(. ۴است )
را مستعد  و فرد شودمی زاهای شخصیتی اضطرابرگه منجربه

 با رفتاری سازیفعال (. سیستم1کند )می یاضطرابی خاص اختلالات
(؛ ۶اضطراب مرتبط است ) با بازداری رفتاری سیستم زودانگیختگی و

زیاد است،  هاآن در رفتاری فعالیت سیستم بازداری که افرادی بنابراین
تر خیلی سریع و کننده دارندتنبیه هایبه محرک زیادی حساسیت

 از خود نشان های اجتنابیپاسخ و شناسندرا می های تهدیدکنندهمحرک
 هایبه محرک حساس افراد تواند باعث شودمی امر دهند؛ اینمی

بیشتری  خاصیت تهدیدکنندگی مختلف، هایدر موقعیت کنندهتنبیه
(. ۳از خود بروز دهند ) اضطراب بیشتری دیگران ادراک کنند و دربارهٔ

 بستگی اضطراب کردعمل گفت، تواناین یافته می برای تبیین همچنین
 ازحدبیش دارد: اول اینکه حساسیت رفتار بازداری به عملکرد سیستم

ذاتی  داد مخربدرون سیستم جداری هیپوکامپی، جزبه برخی نواحی،
اینکه  دوم آورد؛می وجودبه و اضطراب را دهدمی را افزایش بیزاری
 ازحدبیش یا فعالیت سیستم جداری هیپوکامپی ازاندازهٔبیش فعالیت
افزایش  باعث است، سیستم متصل این که به آمیگدال نواحی

دیگر در تبیین این (. ازسوی1۳شود )می از موقعیت های منفیارزیابی
وجودآورندهٔ به اصلی عامل نگریتوان بیان کرد، غایتیافته می

 و هدفمندبودن هایبر مؤلفه مشتمل و رودشمار میانسان به شکوفایی
شود. می نگری حاصلغایت درنتیجهٔ شکوفایی است. انگیزهٔ معناگرایی

 و دیگران و بهزیستی خود انسان، توسعهٔ شکوفایی انگیزهٔ از منظور
 نقاط کشف است. تمرکز بر فردی پتانسیل تحقق به همچنین اشتیاق

 که کندمی کمک تمام سنین افراد در به دیگران و خود در قوت
 خویش اجتماعی تعاملات نیز کنند و یتتقو خود در را نفساعتمادبه

 (.۲۲سازند ) ترغنی را
های همچنین در بخش دیگری از این پژوهش مشخص شد، سیستم

تاریک اثر  شخصیت میانجی نقش رفتاری با بازداری سازی وفعال
هایی که صورت گرفت پژوهشی دارد. در بررسی معناداری بر شکوفایی

توان در تبیین این یافته میهمسو و ناهمسو با یافتهٔ مذکور پیدا نشد. 
 احتمالاا  که است رفتارهایی رفتاری، افزایش سازیهدف فعالگفت، 
است  ممکن هاشود؛ پاداشسوی افراد می از دریافت پاداش منجربه

اجتماعی(  توجه ندبیرونی )مان حس موفقیت( یا یا درونی )مانند لذت
(. سیستم ۲۴کند )می به بهبود خلُق کمک هاباشد. این افزایش پاداش

 را ترساده به عناصر تکالیف دشوار شکستن راهبرد رفتاری، سازیفعال
 شیوهٔبه تواننداجرای راهبرد مذکور می با برد؛ بنابراین، افرادمی کاربه

 دستیابی متعاقباً، امر نیز و این یابند دست هاییموفقیت به روندهپیش
 تشویق را (. این رویکرد افراد۲1کند )می را تسهیل تقویت مثبت به

سعی  یا تر شوندفعال غمگینی، و احساس خستگی باوجود تا کندمی
 اگر دهند؛ حتی با انجام فرایندها را انجام رفتاری مرتبط کنند تکالیف

 نداشته باشند. چنین فرایندی کار این دادنبرای انجام ایانگیزه هیچ
بهبود خُلق  آن دنبالبه محیطی و افزایش تقویت منجربه مرور زمانبه

لحاظ ساختاری ساز رفتاری بهدیگر سیستم فعال(. ازسوی۲۶شود )می
-استریتو-شامل چندین مسیر دوپامینرژیک و مدارهای کورتیکر

، کورتکس تالامیک در مغز است. نوروآناتومی این سیستم-پالیدو
های خوشایند های پایه است و توسط محرکپیشانی، بادامه و عقده

شود. حساسیت این سیستم مرتبط با پاداش یا حذف تنبیه فعال می
رسد برای تجاربی نظیر وجد نظر میانگیختگی است و بهنمایانگر زود

توان گفت، (. ازطرفی در تبیین این یافته می۳۳گو باشد )و شادی پاسخ
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۷ 

آن شکوفایی  طی که دارد خاصی سلسله شرایط به نیاز وفاشدنشک
 شرایط اجتماعی و امر این تبیین برای هازمینه از گیرد. یکی صورت
 وجود سرمشق مناسب، توانمی آن ازجملهٔ که است فرهنگی و محیطی

برد. همچنین در این میان  نام را بیرونی هایمشوق و محیط بودنغنی
 شناختیهای روانسرمایه شکوفایی بر مؤثر ایواسطه شرایط

های شخصیتی ویژگی و مثبت هایهیجان مثبت و روابط دربرگیرندهٔ
متقابل عوامل  کنش چگونگی بر هامؤلفه است. این کنندهتعیین

شناختی ارتقای بهزیستی روان موجب و گذاردتأثیر می شکوفایی
بینی، خودکارآمدی، خوش برعلاوه شناختیروان هایشود. سرمایهمی

و  های مثبتهیجان مثبت، روابط شامل آوری و امیدواری،تاب
 (.1۷است ) شخصیتی هایویژگی

سازی شکوفایی توان نتیجه گرفت، مدلهای پژوهش میباتوجه به یافته
سازی و بازداری رفتاری با میانجیگری های فعالبراساس سیستم

ر بوده و مدل از اعتبار لازم داشخصیت تاریک از نظر آماری معنا
توان به های پژوهش حاضر میبرخوردار است. از محدودیت

های علوم انسانی مقطع محدودبودن نمونهٔ آماری به دانشجویان رشته
دکتری دانشگاه آزاد اسلامی واحد علوم و تحقیقات واحد تهران، 

، نشدن متغیرهای مرتبط با دانشجویان )متغیرهای خانوادگیکنترل
فرهنگی و...( و استفادهٔ صرف از ابزارهای خودگزارشی اشاره کرد. بر 

انجام پژوهش با حجم : دشوپیشنهاد میهمین اساس اقدامات زیر 
؛ در تر انجام گیردجغرافیایی وسیع تر و محدودهٔبزرگ نمونهٔ

گر بررسی و کنترل شود؛ در زمینهٔ های آتی، متغیرهای مداخلهپژوهش
های دیگری نظیر نامه روشبر پرسشهای لازم، علاوهگردآوری داده

یابی شکوفایی منظور مدلکار رود؛ در مطالعات بعدی که بهمصاحبه به
گیرد، متغیرهای تأثیرگذار دیگری شناسایی و دانشجویان انجام می

 و اجتماعی طبقات فرهنگی و آتی هایپژوهش مطالعه شود؛ در
شود نتایج از سوی دیگر توصیه می شود. ها بررسیاقتصادی آزمودنی

 این پژوهش در اختیار مراکز مشاورهٔ تربیتی و تحصیلی قرار گیرد.

 گیرینتیجه 5
سازی ، مدلگیری کردتوان نتیجهبراساس نتایج این پژوهش می

سازی و بازداری رفتاری با های فعالشکوفایی براساس سیستم
ار بوده و مدل از اعتبار دمیانجیگری شخصیت تاریک از نظر آماری معنا

 لازم برخوردار است.

 هابیانیه 6
 نامهتأییدیهٔ اخلاقی و دریافت رضایت

رسالهٔ دکتری تخصصی نویسندهٔ اول در رشتهٔ  از برگرفته مقاله این
آزاد اسلامی علوم و تحقیقات واحد تهران  دانشگاه شناسی عمومیروان

و پس  IR.IAU.SRB.REC.1398.160است که با شماره کد اخلاق 
 کنندگان اجرا شد.نامه از شرکتاز دریافت مجوزهای لازم و رضایت

 نامهٔ انتشاررضایت
طور خام در اختیار شده در پژوهش حاضر تنها بهآوریهای جمعداده

پژوهشگران است تا مراکز مربوط رسمی )مثل دانشگاه( بتوانند در 
 کنند.ها را بررسی سنجی، آنصورت لزوم برای صحت

 هادسترسی به داده
شده در مقاله که در طول مطالعه تحلیل های پشتیبان نتایج گزارشداده

صورت فایل ورودی داده، نزد نویسندهٔ مسئول حفظ خواهد شدند، به
 شد.

 تضاد منافع
 گونه تضاد منافعی ندارند.کنند که هیچنویسندگان اعلام می

 منابع مالی
 توسط نویسندگان تأمین شده است. های این پژوهشتمامی هزینه

 مشارکت نویسندگان
نویس مقاله، بازبینی و همهٔ نویسندگان سهم یکسانی در تهیهٔ پیش

 اصلاح مقالهٔ حاضر بر عهده داشتند.
 هاسپاسگزاری

کنندهای پژوهش حاضر و همچنین مسئولان مربوط در از تمامی شرکت
هران تشکر و قدردانی دانشگاه آزاد اسلامی علوم و تحقیقات واحد ت

 شود.می
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