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Abstract 

Objective and Background: one of the most common groups with impairment is visually impaired individuals whose disability and visual 
impairment severely affected their quality of life. Life quality of visually impaired individuals has been considered and emphasized as one of 
the rehabilitation goals by experts with special needs. Of the most important objectives of research conducted on quality life is attention to and 
identification of variables that affecting prediction and explanation of their quality of life. Variables considered in this research include social 
support and self-handicapping. Based on some references self-handicapping has a negative correlation with the quality of life of visually 
impaired individuals and social support has positive correlation with their quality of life. Self-handicapping means creating or claiming an 
obstacle for successful performance, which in the case of a failure, these obstacles are considered as causes of the failure. Social support is a 
source of assistance and support from individuals, social groups and society, which is defined as a strategy to deal with stressful lives by 
recalling assistance from social networks. The aim of the present study was to explain the relationship of self-handicapping and social support 
with quality of life of visually impaired individuals.  
Methods: The study design was a correlational research. Population of the present study consisted of visually impaired individuals aged from 
15 to 35 years in cities of Isfahan and Shiraz (center and south of Iran). A number consisting 135 individuals were selected as participants via 
the convenience sampling technique. Then, they completed questionnaires. Inclusion criteria was confirmed visual impairment, no alertness or 
mental disorder, not suffering from other chronic diseases, tendency to participate in the study. In addition, exclusion criterion was incomplete 
questionnaires. Finally, by removing incomplete questionnaires, a number of 128 copies of questionnaires were statistically analyzed. To 
collect data, the quality of life in visually impaired people questionnaire, self-handicapping scale, and social support questionnaire were 
employed. To analyze the data, regression coefficient and multiple regression were used.  
Results: Findings of the study showed that there was a significant positive correlation between social support and life quality of visually 
impaired individuals and more support increased the quality of life more (p<0.01). In addition, there was a significant negative correlation 
between behavioral self-management and life quality of visually impaired individuals (p<0.01). Moreover, there was a significant negative 
correlation between self-actualization and the life quality of these individuals (p<0.05). Results of multiple regression analysis indicated that 
social support plays a significant role in predicting the life quality of visually impaired individuals. Claimed and behavioral self-handicapping 
which had no significant roles therefore excluded from the model. 
Conclusion: It seems that visually impaired individuals’ expectations in the support dimension focus more on emotional needs and positive 
relationships than on pessimistic behaviors that instill disability. In addition, these individuals avoid entering to chances and opportunities of 
life through self-handicapping mechanisms. Therefore, become more passive and ultimately experiences lower quality of life over time. 
According to results, development of rehabilitation services for increasing social support and application of interventions for reducing self-
handicapping in visually impaired individuals is highly recommended. In addition, need to intervention programs based on the increase in self-
esteem of visually impaired individuals should be considered. Furthermore, with the aim of reinforcing the social support network among 
those individuals, developed programs should be designed. Additionally, relative particularly family members of visually impaired individuals 
should have more awareness and sensitivity to social support. 
Keywords: Quality of life, Social supports, Self-handicapping, Blind 
 
 

 [
 D

O
R

: 2
0.

10
01

.1
.2

32
22

84
0.

13
97

.8
.0

.6
3.

8 
] 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 w

w
w

.jd
is

ab
ils

tu
d.

or
g 

on
 2

02
5-

11
-0

4 
] 

                               1 / 8

https://dor.isc.ac/dor/20.1001.1.23222840.1397.8.0.63.8
https://www.jdisabilstud.org/article-1-885-fa.html


١ 

  ٧٣ :)٨( ؛٧١٣٩ یناوتان تاعلاطم هلجم ١
 لیصا یشهوژپ هلاقم ١٣٩٧ هامدنفسا طخرب راشتنا 

 انیبان دارفا رد یگدنز تیفیک اب یعامتجا تیامح و یزاسناوتاندوخ ۀطبار

 ۴یدباع دمحا ،٣روپکلم راتخم ،٢نایدمحمرایدمحا* ،١یناهارف یلع

 ناگدنسیون تاحیضوت
 ؛ناریا ،ناهفصا ،ناهفصا هاگشناد ،یتیبرت مولع و یسانشناور ۀدکشناد ،صاخ یاهزاین اب ناکدوک شزومآ و یسانشناور یرتکد یوجشناد .١
 ؛ناریا ،ناهفصا ،ناهفصا هاگشناد ،یتیبرت مولع و یسانشناور ۀدکشناد ،صاخ یاهزاین اب ناکدوک شزومآ و یسانشناور هورگ رایشناد .٢
 ؛ناریا ،ناهفصا ،ناهفصا هاگشناد ،یتیبرت مولع و یسانشناور ۀدکشناد ،صاخ یاهزاین اب ناکدوک شزومآ و یسانشناور هورگ داتسا .٣
 .ناریا ،ناهفصا ،ناهفصا هاگشناد ،یتیبرت مولع و یسانشناور ۀدکشناد ،صاخ یاهزاین اب ناکدوک شزومآ و یسانشناور هورگ رایشناد .۴
 yarmo879@yahoo.com:لوئسم هدنسیون همانایار*
 

 ١٣٩۶٫٨٫٢١ :شریذپ خیرات ؛١٣٩۶٫۶٫٣١ :تفایرد خیرات

 

                                                   
 )nc/4.0/deed.fa-https://creativecommons.org/licenses/by( یللملانیب ۴٫٠ یراجتریغ-رایتخا زوجم تحت هک تسا دازآ یسرتسد اب هلاقم کی نیا .یناوتان تاعلاطم هلجم ،١٣٩۵ ©تسا ظوفحم راشتنا قح
 .دینک عیزوتو یرادربهخسن یراجتریغ روطهب ،یلصا ۀخسن هب بسانم عاجرا طرش اب ار هلاقم نیا رد هدشرشتنم داوم هک دهدیم هزاجا امش هب هک تسا هدشرشتنم

 
 هدیکچ
 شهوژپ زا فده .دهدیم رارق ریثأتتحت تدشهب ار اهنآ یگدنز تیفیک ییانیب صقن و تیلولعم دوجو هک دنتسه انیبان دارفا ،یناوتان یاراد یاههورگ نیرتزراب زا :فده و هنیمز
  .تسانیبان دارفا یگدنز تیفیک اب یعامتجا تیامح و یزاسناوتاندوخ ۀطبار نییعت ،رضاح
 یریگهنومن شورهب هک دندوب ناهفصا و زاریش یاهرهش لاس هدزناپ یلااب یانیبان دارفا زا رفن ١٣۵ شهوژپ ناگدننکتکرش .تسا یگتسبمه عون زا شهوژپ حرط :یسررب شور
 اههداد لیلحت یارب .دش هدافتسا یعامتجا تیامح ۀمانشسرپ ویزاسناوتاندوخ سایقم ،نایانیبان یگدنز تیفیک ۀمانشسرپ زا تاعلاطا یروآدرگ یارب.دندش باختنا سرتسد رد
  .دش هدافتسا هناگدنچ نویسرگر و نوسریپ یگتسبمه بیرض زا
 رب ،دشاب رتشیب تیامح هچره و دراد دوجو میقتسم و تبثم تروصهب یرادانعم ۀطبار ،انیبان دارفا یگدنز تیفیک اب یعامتجا تیامح نیب هک داد ناشن شهوژپ یاههتفای :اههتفای
 سوکعم و یفنم تروصهب یرادانعم ۀطبار انیبان دارفا یگدنز تیفیک و یراتفر یزاسناوتاندوخ نیب ،رگید یوس زا .)p>٠٫٠١( دوشیم هدوزفا هنومن دارفا یگدنز تیفیک نازیم
 لیلحت جیاتن .)p>٠٫٠۵( دراد دوجو سوکعم و یفنم تروصهب یرادانعم ۀطبار دارفا نیا یگدنز تیفیک و ییاعدا یزاسناوتاندوخ نیب نینچمه .)p>٠٫٠١( دراد دوجو
 و ییاعدا یزاسناوتاندوخ و )p>٠٫٠٠١( دراد یرادانعم شقن ،انیبان دارفا یگدنز تیفیک ینیبشیپ رد هدشکاردا یعامتجا تیامح هک دوب نیا زا یکاح هناگدنچ نویسرگر
 .دش جراخ لدم زا ،درادن یرادانعم شقن نوچ یراتفر
 .دوشیم داهنشیپ انیبان دارفا رد یزاسناوتاندوخ شهاک روظنمهب تلاخادم داجیا و یعامتجا تیامح شیازفا یارب یشخبناوت تامدخ شرتسگ ،جیاتن ساسارب :یریگهجیتن
 .انیبان ،یزاسناوتاندوخ ،یعامتجا تیامح ،یگدنز تیفیک :اههژاودیلک
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٢ 

 همدقم ١
 داعبا رد ار ییاههضراع ،دوخ لابندهب هک تسا یصاخ تیعضو ییانیبان
 نیا زا یکی .دراذگیم یاج رب یگداوناخ و یعامتجا و یدرف یگدنز فلتخم
 ،یناهج تشادهب نامزاس فیرعت اب قباطم .تسانیبان درف یگدنز تیفیک داعبا
 یگنهرف راتفاب رد و یگدنز رد دوخ تیعقوم زا درف ره کاردا ،یگدنز تیفیک
 و فادها اب طابترا رد ار وا و دنکیم یگدنز نآ رد هک تسا یایشزرا ماظن و
  .)١( دهدیم رارق یصاخ یاهراجنه و تاراظتنا
 هب یشخبناوت فده کی ناونعهب ،یناوتان یاراد دارفا یگدنز تیفیک دوبهب
 یاههورگ یاهصقن نیرتعیاش و نیرتمهم زا ییانیب صقن .)٢( دوریم رامش
 لاس رد هدشماجنا یسانشریگهمه یاههتفای ساسا رب .تسا یناوتان یاراد

 ٠٫٢٨ ییانیبان عویش و دصرد١٣٫٢ ییانیبمک عویش ،نارهت رهش رد ٢٠٠٧
 دارفا هژیوهب ،تیلولعم یاراد دارفا تیعمج شیازفا اب .)٣( تسا هدوب دصرد
 ؛تسا هتفرگ رارق یرتشیب هجوتدروم دارفا نیا یگدنز تیفیک ،ییانیب صقن اب
 و یتخانشناور یاهشهوژپ و تاظحلام ثعاب ریخا یاهههد رد هکنانچ
 .)۴( تسا هدش هفلؤم نیا رب زکرمت اب ناوارف یملع
 و انیبان دارفا هب یشخبناوت تامدخ ۀئارا رد هک تسا هداد ناشن تاعلاطم
 جیاتن ،صاخ یاهدرکلمع ماجنا ییاناوت و تیاضر رب زکرمت یاجهب انیبمک
 .)٧ و ۶ ،۵( دوش یریگهزادنا اهنآ یگدنز تیفیک رد دوبهب یاهرایعم اب دیاب
 تیفیک حطس رد یرادانعم توافت هک دناهتشاد راهظا یرایسب یاهشهوژپ
 نیا رب و دراد دوجو یداع دارفا اب هسیاقم رد ییانیب صقن اب دارفا نیب یگدنز
 رارق ریثأتتحت ار درف یگدنز تیفیک ییانیب صیاقن هک دناهدیقعمه عوضوم
  .)١٢-٩ ،٨( دهدیم شهاک ار شللاقتسا و یعامتجا یاهتیلاعف ،هداد
 هجیتن نیا هب دوخ شهوژپ ساسا رب )١٣( هدازهیاپهوک و یموجن ،راختفا
 تیفیک ،دشاب رتشیب انیبان نازومآشناد ییانیب تدح هچره هک دنتفای تسد
 )١۴( لراخوپ و جراولس ،نیولا نینچمه .دش دهاوخ رتشیب ناشیگدنز
 زا یهورگ اب ار دیراورمبآ هب لاتبم نارامیب یگدنز تیفیک و ییانیب یگنوگچ
 تدح و یگدنز تیفیک نیب یرادانعم طابترا هب و دندرک هسیاقم یداع دارفا
 نیا هب یشهوژپ رد )١۵( ناراکمه و لکوت .دنتفای تسد دارفا نیا رد ییانیب
 ناشیانیبان ناکدوک یگدنز تیفیک و نیدلاو بارطضا نیب هک دندیسر هجیتن
  .دروخیم مشچ هب یرادانعم سوکعم طابترا
 هجاوم نآ اب ییانیب صقن ۀیحان زا هک ییاهتیدودحم رب هولاع انیبان دارفا
 هب ،دنراد دوخ یاهییاناوت و دوخ زا هک یفیعض ۀرادنپدوخ لیلدهب ،دنوشیم
 ار نانآ یگدنز تیفیک دناوتیم هک دننکیم ادیپ شیارگ ١یزاسناوتاندوخ یعون
  .دهد رارق ریثأتتحت
 ساسحا و نییاپ سفنتزع ،ییانیب صقن اب دارفا یگدنز مهم لئاسم زا یکی
 یگدنز یاهتیعقوم زا یرایسب هب دورو زا بانتجا ثعاب هک تسا یتیافکیب
 دوخ یعامتجا و یصخش یاهدرکراک رد للاتخا لکشهب تیاهن رد و دوشیم
 راتفر زا یلکش زورب زاسهنیمز دناوتیم اهدنیارف نیا رد صقن .دهدیم ناشن ار
 )١۶( زنوج و سلاگرب .دراد مان یزاسناوتاندوخ هک دوش دارفا نیا رد
 دوخ سفنتزع زا تظافح یارب ،دنراد تسکش زا سرت هک یدارفا دندقتعم
 و اهنآ دوخ یدنمناوت هب تیقفوم ،نآ رد هک دننکیم باختنا ار ییاهتیعقوم
 هب تسد ساسا نیا رب و دوش هداد تبسن ینوریب لماوع هب تسکش
 رد ار دوخ یدمع روطهب زاسناوتاندوخ دارفا .دننزیم یزاسناوتاندوخ
 نآ دوجو لیلدهب ار شیوخ تسکش هک دنهدیم رارق یبسانمان تیعقوم
 لصاح ار نآ ،دندش قفوم یتیعضو نینچ رد رگا و دننادب دعاسمان تیعقوم
  .دننادب شیوخ یدنمناوت
 یاعدا ای داجیا یانعمهب ،)١۶( زنوج و سلاگرب رظن زا یزاسناوتاندوخ

                                                   
1. Self-handicapping 

 عناوم ،تسکش تروص رد هک تسا زیمآتیقفوم درکلمع یارب عنام دوجو
 زا لبق هک یدارفا لاًثم ؛دوشن شنزرس درف و دنوش یقلت تسکش تلع دوجوم
 لکشم کی راچد هک دننکیم اعدا ای دنهدیمن ماجنا یفاک نیرمت ناحتما
 یزاسناوتاندوخ یاهلاثم هلمج زا ،دنرادن یبوخ ۀیحور ای دناهدش هدننکناوتان
 .دنتسه
 :تسا هدش میسقت هتسد ود هب یزاسناوتاندوخ ،یشهوژپ نوتم رد
 فرصم ای یفاکان شلات .ییاعدا یزاسناوتاندوخ و یراتفر یزاسناوتاندوخ
 ،نیا هباشم ییاهراتفر و دراد دب ریثأت درف درکلمع یور هک ییوراد
 و دب قلخ ای سرتسا نتشاد یاعدا و تسا ٢یراتفر عون زا یزاسناوتاندوخ
 ،دوشیم بوسحم زیمآتیقفوم نِدادماجنا یارب یعنام هک اهنیا دننام
 کی اهنت ،هنیشیپ هب هجوت اب .)١٧( تسا ٣ییاعدا عون زا یزاسناوتاندوخ
 نیا رد .دروخیم مشچ هب نایانیبان رد یزاسناوتاندوخ یسررب زا شهوژپ
 یزاسناوتاندوخ ۀرابرد اونشان و انیبان نازومآشناد ۀسیاقم هب ،شهوژپ
  .)١٨( تسا هدش هتخادرپ
 تملاس دناوتیم ،دراذگیم درف رب هک یایفنم راثآ ظاحلهب یزاسناوتاندوخ
 راظتنا ،رگید یوس زا .دزاس رثأتم یفنم لکشهب ار دارفا یگدنز تیفیک و ناور
 ،دناهتفرگ رارق دوخ تیلولعم ریثأتتحت رتشیب هک نایانیبان زا یهورگ دوریم
 .دننک هدافتسا مزیناکم نیا زا رتشیب
 نآ و دراد دوجو ییانیب صقن اب کدوک و نیدلاو رثؤم طابترا رس رب یعنام
 و اهزاین ندروآرب و انیبان کدوک یاهزاین اب یراگزاس و ندشهجاوم هکنیا
 و ازسرتسا یاهبرجت نیدلاو یارب یلاسگرزب و غولب هب شندناسر
 ساسحا ار یناور یاهراشف موادم روطهب نیدلاو زا یرایسب .تسازبارطضا
 اهنت هورگ نیا .دمآ دنهاوخنرب کدوک تیعضو اب یراگزاس سپ زا و دننکیم
 دشر اب زین و دننامیم یداع ناکدوک رگید اب ناشکدوک توافت رب زکرمتم
 عوضوم نیا نارگن هکارچ ؛دوشیم رتشیب اهنآ بارطضا ساسحا ،ناشدنزرف
 دنک تبقارم ناشکدوک زا تسا رارق یسک هچ اهنآ گرم زا سپ هک دش دنهاوخ
 زئاح رایسب انیبان درف رد طیحم و نیدلاو یوس زا هدشکاردا تیامح .)١٩(
 .تسا تیمها
 رگید و انیبان دارفا هب یدنمشزراِ یاقلا و تبثم ساکعنا رانک رد دسریم رظن هب
 هعماج زا هورگ نیا هب یعامتجا تیامح داعبا زا یلدم ۀئارا ،ناوتان دارفا
 و کمک زا یعبنم یعامتجا تیامح .دشاب نیرفآشقن هنیمز نیا رد دناوتیم
 اب هلباقم یارب دربهار کی و تسا هعماج و یعامتجا هورگ ،دارفا زا یرای
 فیرعت یعامتجا یاههکبش زا کمک ندناوخارف ۀلیسوهب ،ازسرتسا یگدنز
 رد یعامتجا تیامح یسررب اب طبترم یاهشهوژپ دودعم زا .)٢٠( دوشیم
 هک تسا )٢١( یداشنمناقهد و یداشنمناقهد ،یرحب شهوژپ انیبان دارفا
 تبثم طابترا انیبان نازومآشناد ناور تملاس و یعامتجا تیامح نیب
 هک یدارفا دهدیم ناشن )٢٢( رگنرپ و توماچ ،ریواب شهوژپ .دندروآتسدهب
 دندنمهرهب زین یرتهب تملاس زا ،دنرادروخرب یرتشیب یعامتجا تیامح زا
 رظن زا ،هژیو زاین اب دارفا رگید اب هسیاقم رد ییانیب صقن اب دارفا .)٢٢(
 اهنآ اب دنالیام رتشیب و دنرتکیدزن راجنهب دارفا هب یدرف للاقتسا و یراتفر
 ساسحا لاح نیع رد یلو ؛)٢٣( دوش راتفر راجنهب و لقتسم یدرف ناونعهب
 یدرف ره رد تیمهااب یتخانشناور یاهزاین زا یکی یعامتجا تیامح تفایرد
  .تسا
 طابنتسا نینچ ،یرظن یانبم ۀعلاطم و یسررب زین و قوف بلاطم هب هجوت اب
 ،سکعرب و دراد یتبثم طابترا یعامتجا تیامح اب یگدنز تیفیک هک دوشیم
 هدهاشم یشهوژپ ،رگید یوس زا .تسا یزاسناوتاندوخ اب یفنم طابترا یاراد
 اب یعامتجا تیامح نینچمه و یزاسناوتاندوخ طابترا یسررب هب هک دشن

                                                   
2. behavioral self-handicapping 
3. claim self-handicapping 
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٣ 

 و نییبت ،هعلاطم نیا فده نیاربانب .دشاب هتخادرپ انیبان دارفا یگدنز تیفیک
 و یزاسناوتاندوخ داعبا لیلحت قیرط زا نایانیبان یگدنز تیفیک ینیبشیپ
  .تسا یعامتجا تیامح

 یسررب شور ٢
 یگتسبمه عون زا یفیصوت ،هدافتسادروم شور ظاحل زا رضاح شهوژپ حرط
 لاس ٣۵ ات ١۵ ییانیب صقن اب دارفا مامت ،رضاح شهوژپ یرامآ ۀعماج .تسا
 تروصهب دارفا نیا زا رفن ١٣۵ دادعت .دنتسه زاریش و ناهفصا رهش
 ار اههمانشسرپ و دندش هداد تکرش شهوژپ رد سرتسد رد یریگهنومن
 نمجنا هب هک دنداد لیکشت یدارفا ار هنومن مجح زا یشخب .دندرک لیمکت
 .دندرکیم هعجارم نارهت هاگشناد و زاریش هاگشناد ،ناهفصا هاگشناد نایانیبان
 رد هک دنداد لیکشت ینایانیبان ار هنومن مجح زا یرگید شخب نینچمه
 :زا دندوب ترابع دورو یاهرایعم .دنتفای روضح ییانیبان صتخم هاگشیامن
 هب لاتبا مدع ،ینهذ ای یرایشوه یاهللاتخا دوبن ،هدشتابثا ییانیب صقن
 شهوژپ زا جورخ رایعم .هعلاطم رد تکرش هب لیامت ،رگید نمزم یاهیرامیب
 اب و اهتنا رد .دنشاب هدش رپ صقان روطهب هک دشیم ییاههمانشسرپ لماش
 همانشسرپ ١٢٨ ،دندوب هدشن رپ لماک روطهب هک ییاههمانشسرپ نتشاذگرانک
  .دش یرامآ لیلحت و یسررب
  :دندوب ریز دراوم لماش اههداد یروآعمج یاهرازبا
 اب طبترم یگدنز تیفیک ۀمانشسرپ ١:نایانیبان یگدنز تیفیک ۀمانشسرپ .فلا
 ناتسرامیب رد ،٢٠٠٠ لاس رد ناراکمه و ٣تسارف ار )VQOL( ٢ییانیب
 یگدنز تیفیک ۀمانشسرپ .دندرک هیهت ٤ایلارتسا نیروتکیو لایور شوگ و مشچ
 یاهتسه یاهمتیآ زا هدافتسا اب )رضاح ۀعلاطم رد هدافتسا دروم( نایانیبان
 لاس رد و هدش هیهت )٥ییانیب صقن رثا یاهمتیآ( VQOL ۀمانشسرپ

 هب نآ ییاور .دندرک همجرت یسراف هب ار نآ )١۵( ناراکمه و لکوت ،٢٠٠٨
 رد ییامام و یراتسرپ هاگشناد یملعتئیه یاضعا زا رفن هدزاود دییأت
 دروآرب ددجم نومزآ شور هب نآ ییایاپ و دیسر ناهفصا یکشزپ مولع هاگشناد
 هیوگ ۴۶ یاراد همانشسرپ نیا .دمآ تسدهب ٠٫٨٩ نآ یگتسبمه رادقم و دش
 نیا رب یگدنز تیفیک .تسا ترکیل تروصهب تلااؤس یدنبهجرد رایعم .تسا
 بولطم لاًماک و بولطم ،بولطمً اتبسن ،بولطمان ۀقبط راهچ هب ساسا
 ۴۶ ات رفص زایتما بسک زین یلک یگدنز تیفیک ۀرابرد .دوشیم میسقت
 یگدنز تیفیک یانعمهب ٩٢ ات ۴٧ زایتما ،بولطمان یگدنز تیفیک یانعمهب
 و بولطم یگدنز تیفیک یانعمهب ١٣٨ ات ٩٣ زایتما بسک ،بولطم ًاتبسن
  .)١۵( تسا بولطم لاًماک یگدنز تیفیک یانعمهب ١٨۴ ات ١٣٩ زایتما

 و زنوج ار یزاسناوتاندوخ یلاؤس٢۵ سایقم ٦:یزاسناوتاندوخ سایقم .ب
 اب ار یزاسناوتاندوخ هب دارفا شیارگ ،سایقم نیا .دنتخاس تلودور
 زا هدافتسا هب شیارگ و دجنسیم فلاخم لاًماک ات قفاوم لاًماک یاهخساپ
 و یناجیه یگتفشآ ،یراکلامها ،ضرامت ،شلات مدع دننام ییاهدربهار
 اب سایقم نیا یگتسبمه .)١٧( دنکیم یبایزرا ار تفرشیپ ۀرابرد ینارگن
 ۀنومن کی رد شلات و یعس یمک و یشارترذع دننام نآ اب طبترم یاههزاس

 زا نآ ینورد یناسمه نینچمه .تسا هدش شرازگ ٠٫۶ ات ٠٫٢٧ زا یرفن ٢۴۵
 .)٢۴( تسا هدش شرازگ ٠٫٧٠ ات ٠٫٣٨

 ار سایقم نیا یجنسناور یاهیگژیو )١٧( ناراکمه و یردیح ،ناریا رد
 لماع هس یور سایقم نیا داوم زا هدام ٢٣ هک داد ناشن جیاتن .دندرک یسررب

                                                   
1. Blind’s quality of life 
2. Vision related quality of life (VQOL), 
3 Frost 
4. Royal Victoria Eye and Ear Hospital (RVEEV) 
5. Impact of vision impairment (IVI) 
6. Self-handicapping scale 

 »شلات« ،هدام هنُ اب ٧»یفنم قلخ« :زا تسا ترابع لماع هس نیا .دوشیم راب
 نومزآ شور اب سایقم نیا ییایاپ .هدام تفه اب »یشارترذع« و هدام تفه اب
 ٠٫۶٠ زا ینورد یناسمه شور اب و ٠٫٨۶ ،هزورهدزناپ ۀلصاف کی رد ددجم
 .دمآ تسدهب یفنم قلخ سایقمریز یارب ٠٫٧٢ ات یشارترذع سایقمریز یارب
 ،٠٫٧٢ یلک یزاسناوتاندوخ یارب هدشهبساحم ینورد یناسمه
 .)١٧( تسا ٠٫۶١ یراتفر یزاسناوتاندوخ و ٠٫٨١ ییاعدا یزاسناوتاندوخ
 یترکیل سایقم کی یور رب یزاسناوتاندوخ یاهدام٢٣ سایقم داوم
 یمک ،٢ مفلاخم ًابیرقت ،١ مفلاخم لاًماک :دوشیم هداد خساپ یاهجردشش
 تارمن عمج .۶ مقفاوم لاًماک و ۵ مقفاومً ابیرقت ،۴ مقفاوم یمک ،٣ مفلاخم
 سایقمریز ۀدنهدناشن ،٢٣ و ٢٠ ،١٩ ،١۵ ،١٣ ،٩ ،٨ ،٧ ،۴ داوم یاهخساپ
 ،١٠ ،۶ ،۵ ،٣ داوم یاهخساپ ۀدشسوکعم تارمن عمج .تسا یفنم قلخ
 یاهخساپ تارمن عمج و شلات مدع سایقمریز ۀدنهدناشن ،٢٢ و ٢١ ،١٧
 .تسا یشارترذع سایقمریز ۀدنهدناشن ،١٨ و١۶ ،١۴ ،١٢ ،١١ ،٢ ،١ داوم
 ۀدنهدناشن ،)شلات مدع( شلات ۀدشسوکعم ۀرمن اب یفنم قلخ بیکرت
 ۀدنهدناشن یشارترذع اب یفنم قلخ بیکرت و یراتفر یزاسناوتاندوخ
 سایقم ییایاپ و ییاور ،هعلاطم نیا رد .تسا ییاعدا یزاسناوتاندوخ
 .دش دهاوخ یسررب یدییأت یلماع لیلحت قیرط زا یزاسناوتاندوخ
 تیامح هک تسا یاهدام١٢ سایقم کی ٨:یعامتجا تیامح ۀمانشسرپ .ج
 .دنکیم یریگهزادنا مهم صاخشا و ناتسود ،هداوناخ دعب هس رد ار یعامتجا
 )۶( مقفاوم لاًماک ات )٠( مفلاخم لاًماک فیط رد ترکیل سایقم رد یهدخساپ
 و دلیف نیو ار سایقم نیا .تسا هدام راهچ یواح سایقمهدرخ ره .تسا
 دجمیولع و رایزام ،نایتلود شهوژپ رد .)٢١ زا لقنهب( دناهدرک هئارا نمگیات
 .دمآ تسد هب ٠٫٩٠ خابنورک یافلآ شورهب همانشسرپ نیا ییایاپ ،)٢۵(
 فده و عون حیرشت نمض ،هعلاطم رد یقلاخا تاظحلام تیاعر روظنمهب
 ررقم و ذخا هعلاطم رد تکرش یارب اهنآ تیاضر ،ناگدننکتکرش یارب نومزآ
 دنناوتیم ،نومزآ زا هلحرم ره رد یراکمه هب نتشادنلیامت تروص رد هک دش
 .دنوش جراخ هعلاطم زا
 نوسریپ یگتسبمه بیرض ،یفیصوت رامآ یاههصخاش زا اههداد لیلحت یارب
 .دش هدافتسا هناگدنچ نویسرگر و

 اههتفای ٣
 و نیگنایم تارمن بلاق رد شهوژپ یاهریغتم یفیصوت یاههصخاش
  .تسا هدش هدروآ ١ لودج رد رایعم فارحنا
 شهوژپ یاهریغتم یفیصوت یاهصخاش .١لودج

 رایعم فارحنا نیگنایم اهریغتم
 ١۵٫۴٢ ٩۵٫۵٧ یگدنز تیفیک
 ١٣٫٨۶ ۴٨٫١٨ یعامتجا تیامح
 ١۶٫۴٠ ۴٣٫۴٢ یراتفر یزاسناوتاندوخ
 ١٧٫۴۵ ۴۶٫٩۶ ییاعدا یزاسناوتاندوخ

 عیزوت ندوب لامرن فنریمسا-فورگوملوک نومزآ نِدادماجنا اب
 لیلحت یارب کیرتماراپ یاهنومزآ زا و دییأت هعلاطمدروم یاهریغتم
 ۀطبار نوسریپ یگتسبمه بیرض زا هدافتسا اب .دش هدافتسا اههداد
 .دش هدافتسا هناگدنچ نویسرگر زا سپس و یسررب اهریغتم نیب هداس
 ساسا رب انیبان دارفا یگدنز تیفیک هک دوب نیا رب ینبم هیلوا ضرف
 و ییاعدا یزاسناوتاندوخ و هدشکاردا یعامتجا تیامح تارمن

                                                   
7. Negative mood 
8. Social support questionnaire 
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۴ 

  .تسا ینیبشیپلباق یراتفر
 یراتفر و ییاعدا یزاسناوتاندوخ و هدشکاردا یعامتجا تیامح اب یگدنز تیفیک یگتسبمه .٢ لودج

 ریغتم ١ ٢ ٣ ۴

 یگدنز تیفیک ١   
 هدشکاردا یعامتجا تیامح **٠٫٣٢٠ ١  
 یراتفر یزاسناوتاندوخ **-٠٫٢۴٨ -٠٫١۵٧ ١ 

 ییاعدا یزاسناوتاندوخ *-٠٫٢٠۶ *-٠٫١٨۶ **٠٫٨٨١ ١

*٠٫٠۵<p، ** ٠٫٠٠١<p 
 هطبار یعامتجا تیامح اب یگدنز تیفیک نیب ،٢ لودج هب هجوت اب
 یعامتجا تیامح هچره نیاربانب .)p>٠٫٠١ و r=٠٫٣٢٠( دراد دوجو
 .دوشیم هدوزفا انیبان دارفا یگدنز تیفیک نازیم رب ،دشاب رتشیب
 دوجو طابترا یگدنز تیفیک و یراتفر یزاسناوتاندوخ نیب ،هولاعهب

 ییاعدا یزاسناوتاندوخ نیب نینچمه .)p>٠٫٠١ ،r=-٠٫٢۴٨( دراد
 .)p>٠٫٠۵ و r=-٠٫٢٠۶( دراد دوجو طابترا یگدنز تیفیک و
 نازیم زا ،یراتفر و ییاعدا یزاسناوتاندوخ نتفرلااب اب هک یروطهب
  .دوشیم هتساک هنومن دارفا یگدنز تیفیک

 
 یاههفلؤم ریثأت یسررب یارب هناگدنچ نویسرگر لیلحت جیاتن .٣ لودج

 انیبان دارفا یگدنز تیفیک رب هدشکاردا یعامتجا تیامح و یراتفر و ییاعدا یزاسناوتاندوخ 

 Beta نیبشیپ
 رایعم یاطخ
 نویسرگر بیارض

 p R R² رادقم t رادقم

 >٠٫٠٠١ ١٣٫٧٠٩ ۶٫٣٨٧ ٨٧٫۴۴۴ تباث رثا

٠٫٣٨۵ ٠٫١۴۵ 
 ٠٫٠٨٣ -١٫٧۴۶ ٠٫١۶۵ -٠٫٣٠٧ یراتفر یزاسناوتاندوخ

 ٠٫۵٠٢ ٠٫۶٧۴ ٠٫١۵۶ ٠٫١١٩ ییاعدا یزاسناوتاندوخ

 >٠٫٠٠١ ٣٫۴٧۵ ٠٫٠٩۴ ٠٫٢٩۴ هدشکاردا یعامتجا تیامح

 نویسرگر لیلحت ۀجیتن ،دوشیم هظحلام ٣ لودج رد هک هنوگ نامه
 تیفیک ۀدننکینیبشیپ هدشکاردا یعامتجا تیامح هک دهدیم ناشن
 فذح لدم زا اهریغتم ریاس و )p>٠٫٠٠١( تسانیبان دارفا رد یگدنز
 یگدنز تیفیک ریغتم سنایراو زا دصرد١۴٫۵ ریغتم نیا اًنمض .دناهدش
 .دنکیم نییبت ار

 ثحب ٤
 تیامح و یزاسناوتاندوخ ۀطبار یسررب فده اب ،رضاح ۀعلاطم
 شهوژپ یاههتفای .تفرگ ماجنا انیبان دارفا یگدنز تیفیک اب یعامتجا
 ۀطبار ،انیبان دارفا یگدنز تیفیک اب یعامتجا تیامح نیب داد ناشن
 تیامح هچره و دراد دوجو میقتسم و تبثم تروصهب یرادانعم
 نیب ،رگید یوس زا .دوشیم هدوزفا اهنآ یگدنز تیفیک رب ،دشاب رتشیب
 رادانعم ۀطبار انیبان دارفا یگدنز تیفیک اب یزاسناوتاندوخ داعبا
 یزاسناوتاندوخ و یعامتجا تیامح .دش هدهاشم یفنم تروصهب
  .دراد انیبان دارفا یگدنز تیفیک نییبت رد یرادانعم شقن
 یوس زا درف هک ینامز تفگ ناوتیم هدمآتسدهب یاههتفای نییبت ۀرابرد
 نیب طباور رد و دوش هتفریذپ کیدزن نایفارطا و ناتسود ،هداوناخ
 شاییاراک و نانیمطا و تمرح ،دیآ باسح هب رادانعم یوضع یدرف
 هلمج زا یعامتجا تیامح دسریم رظن هب ورنیازا .دباییم شیازفا
 تیمها دارفا یگدنز تیفیک و درکلمع رد دناوتیم هک تسا ییاهریغتم
 دهاوخ نادنچود انیبان دارفا ۀرابرد تیمها نیا و دشاب هتشاد ییازسب
 انیبان شریذپ و ییانیبان هب نایفارطا دروخرب و شنکاو هکارچ ؛دوب

 هب انیبان درف شرگن رد ،شاهژیو تیعقوم زا یادج ناسنا کی ناونعهب
 .تسا راذگریثأت رایسب طیحم رد دوخ شقن
 و یزاسناوتاندوخ طابترا ۀرابرد هدمآتسدهب یاههتفای نییبت رد
 تسا نکمم ییانیبان هک تفگ دیاب انیبان دارفا رد یگدنز تیفیک
 هوقلاب روطهب درف هک یتفرشیپ و درکلمع زا ،ینهذ عنام کی ناونعهب
 ساسحا لیلدهب انیبان درف ینعی ؛دنک یریگولج ،دراد ار نآ تیلباق
 ساسحا نیمه و دنیبب رطخ رد ار دوخ سفنتزع تسا نکمم یناوتان
 راتفر یزادناهار بجوم تسا نکمم سفنتزع دیدهت
 داجیا :زا تسا ترابع یزاسناوتاندوخ .)١٨( دوش یزاسناوتاندوخ
 هک اجنآ زا .اهراک زیمآتیقفوم ندادماجنا یارب یعنام دوجو یاعدا ای
 رد ،دریگیم تروص لمع هب تردابم زا لبق یزاسناوتاندوخ دنیارف
 رد زاسناوتاندوخ درف .دوشیم بوسحم یشارتلیلد یعون عقاو
 یاجهب ،تسا دایز نآ رد ندشنقفوم و تسکش لامتحا هک یتیعقوم
 دراد لیامت و دراد ندرکرطخ زا زیهرپ هب لیامت ،ندرکهبرجت هب شیارگ
 یدرف ریوصت کی زا تظافح ناکما ،نآ تحت ات دنک داجیا ار ییاضف
 .)١۶( دیآ مهارف بسانم و بولطم
 یاهسایقمریز و یعامتجا تیامح نیب طابترا شهوژپ نیا رد اذل
 دش یسررب ییانیب صقن اب دارفا رد یگدنز تیفیک اب یزاسناوتاندوخ
 و یعامتجا تیامح .دوب شهوژپ یاههیضرف ۀدننکدییأت جیاتن هک
 یگدنز تیفیک اب یرادانعم طابترا ،یراتفر و ییاعدا یزاسناوتاندوخ
 کلام اب نیبشیپ ریغتم ود طابترا تهج اهتنم .دراد انیبان دارفا رد
 ؛دراد یگدنز تیفیک اب تبثم طابترا یعامتجا تیامح .تسا سکع
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 شیازفا انیبان درف یگدنز تیفیک ،یعامتجا تیامح شیازفا اب ینعی
 ناراکمه و یرحب شهوژپ اب وسمه هتفای نیا .سکعرب و دباییم
 ناور تملاس ینیبشیپ رد ار یعامتجا تیامح شقن هک تسا )٢١(
 اب وسمه زین و دنداد صیخشت رادانعم و تبثم انیبان نازومآشناد
 ار یعامتجا تیامح شقن هک تسا )٢٢( ناراکمه و ریووب شهوژپ
 طابترا هک یلاح رد ؛دناهدرک یبایزرا تبثم دارفا یناور تیعضو رد
 ینعی ؛تسا یفنم یگدنز تیفیک اب یزاسناوتاندوخ یاهسایقمریز
 هدافتسا یراتفر و ییاعدا یزاسناوتاندوخ زا رتشیب هک ییانیبان دارفا
 ۀفلؤم کی یزاسناوتاندوخ .دنراد یرتنییاپ یگدنز تیفیک ،دننکیم
 اذل ؛تسا طابترا رد زین نییاپ سفنتزع اب و تسا یتخانشناور یفنم
 طابترا یگدنز تیفیک اب هک دوریم راظتنا شهوژپ نیا ۀیضرف قبط
 تیلوئسم شهاک یزاسناوتاندوخ درکراک هکارچ ؛دشاب هتشاد یفنم
 یارب یلیلد زین تیقفوم تروص رد و تسا تسکش یارب درف
 درکلمع هتسناوت درف ،عنامِ دوجواب اریز ؛دروآیم مهارف درف یدنمناوت
 راتفر یزادناهار بجوم سفنتزع دیدهت ساسحا .دشاب هتشاد یبوخ
 رد صقن زا یشان یاهتیدودحم و )١٧( دوشیم یزاسناوتاندوخ
 ار نآ دارفا نیا زا یرایسب ات دزاسیم ایهم ار هنیمز نیا ییانیب درکلمع
 رد یزاسناوتاندوخ شهاک هجیتن رد .دننزب هرگ نییاپ سفنتزع اب
 نیدب و درک دنهاوخ هبرجت ار یرتلااب یگدنز تیفیک ،انیبان دارفا
 ریغتم نیا رب ینتبم تلاخادم و یعامتجا تیامح شیازفا روظنم
 .دشاب شخبرمث تسا نکمم
 یاههمانرب هب دوشیم داهنشیپ هدمآتسدهب یاههتفای ساسا رب
 و دوش هجوت رتشیب انیبان دارفا سفنتزع شیازفا رب ینتبم یاهلخادم
 دارفا نیا رد یعامتجا تیامح ۀکبش تیوقت فده اب نینچمه
 دارفا ۀداوناخ هژیوهب و نایفارطا رد و دوش یحارط نودم یاههمانرب
 یهاگآ ،اهنآ یگدنز تیفیک رد یعامتجا تیامح تیمها ۀرابرد انیبان
  .دوش داجیا یرتشیب تیساسح و
 هب شهوژپ نیا تیدودحم ناونعهب ناوتب دیاش هک یتاعوضوم زا یکی
 لیلدهب .دوب انیبان دارفا طسوت اههمانشسرپ لیمکت ،درک هجوت نآ
 لیمکت ناکما ،شهوژپ رد تکرش بلطواد دارفا یناکم یگدنکارپ

 و دنک تاقلام یروضح ار اهنآ ققحم هک یلکشهب اههمانشسرپ
 قیرط زا ،لیلد نیمه هب ؛تشادن دوجو ،دناوخب اهنآ یارب ار تلااؤس
 لیمکت ات دش لاسرا هدننکتکرش دارفا هب اههمانشسرپ لیاف ،همانایار
 یاوتحم تسرد مهف و ندناوخ هب رداق ردقچ انیبان دارفا هکنیا و دننک
 ار جیاتن تیفیک دناوتیم هکارچ ؛دراد تیمها ،دناهدوب تلااؤس
  .دهد رارق ریثأتتحت

 یریگهجیتن ٥
 تیفیک ۀرابرد یرثؤم ۀدننکینیبشیپ یعامتجا تیامح داد ناشن جیاتن
 انیبان دارفا هکیلاحرد دوشیم طابنتسا .تسانیبان دارفا یگدنز
 دنشوکیم و دنهدیم ناشن تمواقم محرت هب ،دنتسین بلطیرای
 زاین یعامتجا تیامح تفایرد هب ،دوش ظفح ناشیدرف للاقتسا
 یطارفا کمک و محرت سح عقاوم یرایسب رد هعماج رد اهتنم .دنراد
 انیبان دارفا راظتنا دسریم رظن هب .دوشیم یتیامح وج داجیا نیزگیاج
 دشاب تبثم طابترا و یفطاع یاهزاین هب هجوت رتشیب ،یتیامح دعب رد
 نیب نینچمه .دنکیم اقلا اهنآ هب ار یناوتان هک زیمآمحرت راتفر ات
 نامه .دراد دوجو طابترا انیبان دارفا یگدنز تیفیک و یزاسناوتاندوخ
 داجیا زاسهنیمز نییاپ سفنتزع ،دش هراشا رتشیپ هک روط
 ساسحا اب نییاپ سفنتزع ،صخشم روطهب و تسا یزاسناوتاندوخ
 ار یگدنز تیفیک عبطلاب ،دنکیم داجیا دوخ هب درف یارب هک یشزرامک
 نتفرگشیپرد اب انیبان درف .داد دهاوخ رارق ریثأتتحت یفنم روطهب
 یگدنز یاهتصرف و اهتیعقوم هب دورو زا ،یزاسناوتاندوخ مزیناکم
 تیفیک ،تیاهن رد و دوشیم رتلعفنم نامز رذگ اب و دنکیم بانتجا
 .درک دهاوخ هبرجت ار یرتنییاپ یگدنز

 ینادردق و رکشت ٦
 نلاولعم یمامت زا ار دوخ یرازگساپس بتارم مینادیم بجاو دوخ رب
 نیا ندادماجنا رد ار ام هک ینلاوئسم نینچمه و مرتحم یاههداوناخ و
 .مینک ملاعا ،دندرک یرای شهوژپ
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